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中国炼焦行业协会文件

中焦协〔2020〕19 号

中国炼焦行业协会 2020 年会长办公会

会 议 纪 要

2020 年 9 月 10 日 , 中国炼焦行业协会 2020 年会长办公会在吉

林省长春市召开，会议由崔丕江会长主持。副会长薛占强、邱全山、

于振东、杨清民、张岗峰、成耀武、石正国、杨庆彬、张纪民，秘

书长石岩峰 , 专家委员会主任马希博，副会长代表王风山、柴高贵、

马旺、亓海旺、王凤斌、谷啸、彭智兴、毋久贞、袁平、苗勇、孟

庆波、郭召民、梁小忠，山东、山西、河南、江苏、黑龙江等省焦

化行业协会 ( 分会 ) 的领导鲁友水、李秀华、李洪训等出席会议。会

议纪要如下：

一、会议集中讨论了《焦化行业“十四五”发展规划纲要》（讨

论稿），并分别介绍了本企业或本地区“十四五”发展规划的编制

情况。会议认为，《焦化行业“十四五”发展规划纲要》（讨论稿）

内容比较全面，有高度、有前瞻性，体现了国家的产业政策，体现
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了行业发展定位，建议进一步补充完善。一是分析冶金流程的改变，

如电炉短流程冶炼、氢冶炼等对焦化行业的需求变化；适应高炉大

型化加强高炉用焦研究，尤其要从可持续发展角度研究焦炭质量提

高对炼焦煤资源的需求，以及从钢厂的综合经济效益出发，实行焦

炭质量差异化生产、为钢铁厂定制生产焦炭等问题。二是基于各企

业自动化、信息化、智能化水平参差不齐的现状，提出焦化行业在

发展智能制造方面的思路。三是对整合炼焦副产品资源，延伸产业

链发展精细化工、发展氢能源等，实现多元化发展作出规划指导。

四是鼓励焦化企业采用钢焦一体化合作、独立焦化企业与钢厂联合

重组等模式，以及通过混合所有制、联合托管等形式兼并重组，提

高产业集中度，深入推进煤焦钢产业链建设，共建焦化行业上下游

生态圈。五是开展安全生产标准化建设，满足政府部门的规范要求。

六是对焦化行业人才队伍建设，应提出有针对性的措施。七是焦化

行业发展的主要目标应有合适的量化指标。

二、会议要求，中国炼焦行业协会秘书处要对会议提出的意见

建议进行认真梳理，把应采纳的意见建议充实到《规划纲要》之中，

将进一步修改后的《规划纲要》反馈给会长单位确定。努力做到《规

划纲要》为焦化行业“十四五”期间的发展起到指导和引领作用。

三、会议对焦化行业的发展和中国炼焦行业协会的工作提出了

改进提高的意见建议。会议认为，在广大会员单位的大力支持下，

近年来中国炼焦行业协会的工作总体上取得了新的进步，会员服务

工作不断改善，服务质量进一步提高。但同时也要看到，随着国际
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国内经济形势的变化，以及焦化行业供给侧结构性改革的深入推进，

秘书处的工作距行业发展的要求、会员单位的期望还有一定差距，

协会秘书处自身能力还显不足。希望通过加强人员综合素质建设，

创新工作模式，提升协会服务水平。会议认为，会长办公会是集中

会员单位尤其是会长单位集体智慧，研究解决行业发展重大和共性

问题的有效方式，今后要继续坚持下去，每年定期召开会长办公会，

明确会议主题，不断提高会议质量。

这次会长办公会议，长春宝利科贸有限公司作为协办单位，给

予会议提供了环境优美舒适、服务热情周到的条件和大力支持，全

体参会同志，对李宝利董事长和全体会务人员表示衷心的感谢！

    

                           2020 年 9 月 21 日    


